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Prot. n 1346/CI del 1/04/2015

Cari docenti,

nello spirito di cominciare a orientarsi sulla certificazione delle competenze a partire
dai prossimi mesi, senza aspettare settembre, e in quello di valorizzare il lavoro che
ognuno nella propria pratica didattica gia mette proficuamente in atto, vorrei meglio
circostanziare il compito che vi diedi in modo un po’ generico nell’ultimo Collegio ,dopo
aver rinviato all’anno prossimo |I’'adozione della scheda proposta dal ministero.

Chiedo ad ognuno di svolgere i seguenti lavori:

1.

2.

3.

Studiare il testo delle Indicazioni Nazionali, la premessa, il profilo dello studente
e le parti relative ai traguardi e obiettivi per disciplina

Studiare le Linee guida per la certificazione delle competenze che accompagnano
la C.M n.3 del 13 febbraio 2015.

Indicare nella pagina del registro elettronico dedicata alle competenze 2
competenze relative alla propria disciplina che vengano fatte oggetto di
valutazione. C’é chi gia opera cosi, chi invece non lo fa. Bene, vi chiedo di farlo
tutti. I vostri libri di testo sicuramente suggeriscono molte competenze oggetto
di prove di verifica e/o esercitazioni, pit 0 meno corpose. Indicatemele nei vostri
registri e io ne fard un repertorio che sottoporro all’attenzione del collegio a fine
anno. Sarebbe possibile che docenti delle stesse discipline adottino di valutare gli
stessi traguardi di competenza. In prospettiva sarebbe auspicabile, ma per ora
non € necessario.

. Compito difficile: sulla base della propria pratica didattica, passata e magari

anche futura, indicare per ognuna delle competenze che la scheda ministeriale
chiede di adottare in via sperimentale, una o piu situazioni, attivita, prove,
momenti di verifica, che consentano di osservarle e, di conseguenza, certificarle.
Si ricorda che gli indicatori delle competenze suggerite dalle linee guida sono:
autonomia, relazione, partecipazione, responsabilita, flessibilita, consapevolezza.

Chiedo che l'inserimento delle competenze nella pagina del registro venga effettuato da
subito in modo da avere valutazioni cosi orientate per la fine dell’anno.

Chiedo invece che la raccolta delle situazioni all’interno delle quali osservare le
competenze vengano inviate al mio indirizzo entro la fine di maggio.

Confidando nella Vostra collaborazione, vi auguro buon lavoro e anche buona Pasqua.

Cordialmente,

Maria Luisa Montagna

Dirigente scolastico
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